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DESCRIPCION DE LA CARRERA:

La maestria en Gerencia Educativa con Salida Lateral en Especializacion en Planifica-
cién educativa persigue formar administradores educativos que le puedan dar una
lectura renovada al papel que debe jugar el centro educativo como depositario de
intereses diversos de la poblacidén que a este acuden. Aporta al participante las com-
petencias que le permitan ser un gestor que conjugue el liderazgo con la investiga-
cién; la comunicacién y la gestiobn como forma de producir resultados y con esta
carga cognitiva aportar, desde el dmbito tebrico y prdactico, a la solucién de los pro-
blemas del sistema en general de educacioén.

Es un programa académico donde se establece una orientacién investigativa, huma-
nistica, pedagdgica y disciplinar que le permite al estudiante asumir, una serie de res-
ponsabilidades que le sitien como pieza significativa en el dmbito escolar y social.
Ofrece condiciones 6ptimas para acompanar el trabajo autdbnomo del estudiante en
funcién de la formacién de acuerdo con las tendencias contempordneas, articuladas
a prdcticas investigativas.

DURACION:

}1afo y 4 meses (4 cuatrimestres)

OBJETIVOS GENERALES:

» Formar profesionales de la gerencia educativa con las competencias adminis-
trativas, pedagodgicas y de investigacién social que le permita potenciar las
capacidades de cada participante y del entorno para estimular aprendizajes y
aportes a la sociedad panamenfa.

» Desarrollar la integracion de diversas disciplinas vinculadas a la administracién,
para orientar un proceso de desarrollo educativo con una mirada integral de la
institucion, la comunidad y de las personas que aprenden desarrollando habili-
dades que lo conduzcan a la potenciacién de capacidades superiores.



JETIVOS ESPECIFICOS:

} Ser consciente del rol que le corresponde a la institucion como orientadora del
proceso de aprendizaje de los estudiantes y de la integracién social.

» Mostrar destrezas administrativas en el centro educativo y en la comunidad que
estimulen el aprendizaje, vinculdndolo con el medio profesional.

) Entender los procesos de aprendizaje y el rol de la ensefanza en la configura-
cién del macroproceso denominado educacion.

» Mostrar habilidades en al dmbito de la investigacion educativa y desde alli
aportar a la mejora constante de la educacion panamena.

PERFIL DE INGRESO:

Los requisitos para ingresar a la Maestria en Gerencia Educativa con salida lateral en
Planificaciéon Educativa son los siguientes:

) Poseer el titulo de licenciatura o su equivalente, reconocido por la legislacion
panamena.

) Los Aspirantes extranjeros cuya lengua materna no sea espafiol, deberdn apro-
bar un examen de suficiencia en espanol para ingresar al Programa.

) Presentar fotocopia autenticada de sus titulos y transcripcién oficial de sus cré-
ditos.

» Fotos tamano carnet.
» Entrevista con el equipo académico de la maestria y ser aceptado por este.

» Demostrar conocimientos bdsicos de informacién aplicada, incluyendo el uso
de Internet.

) Certificado médico de buena salud.

» Curriculum Vitae actualizado

Observacion: Para la seleccidn de los estudiantes se tomard en cuentaq,
ademds de lo antes planteado, la entrevista, las recomendaciones y otros
requerimientos que se consideren pertinentes en el respectivo Programa.



PERFIL DE EGRESO:

El egresado de la Maestria en Gerencia Educativa con salida lateral en Planificacion
Educativa estard preparado para:

» Analizar desde diferentes perspectivas, la dindmica innovadora y los nuevos
problemas que se plantean en el dmbito de la ensefanza, la organizacion, la
supervision y direccion escolar.

» Analizar y valorar la identidad, funciones y dmbitos de actuacion de la supervi-
sién escolar.

» Brindar los elementos teéricos - prdcticos para identificar el concepto de lide-
razgo dentro de la direccién.

» Mostrar capacidad para la realizacién del disefio y desarrollo de proyectos de
evaluacion institucional, asi como para le elaboracion de informes de evalua-
cién considerando la finalidad y audiencia de estos.

) Seleccionar y aplicar las metodologias de investigacién y evaluacion adecua-
das a la naturaleza y tipologia de los problemas y situaciones.

» Elaborar e interpretar informes técnicos de investigacion y evaluacion.

) Resolver problemas relacionados con la evaluacion de las instituciones educa-
tivas.

REQUISITOS DE PERMANENCIA:

»Mantener un indice acumulativo no menor a 2.00.
» Asistencia minima del 75% en cada asignatura.
»Cumplimiento de las normas y reglamentos de la Universidad.

»Conservar una conducta ética y moral acorde con los pardmetros de la
comunidad educativa donde se encuentra.

»Cumplimiento del Plan de estudios.

yCumplir los compromisos econdmicos que emanen del estudio de la ca-
rrera.



REQUISITOS DE GRADUACION:

Los requisitos de graduacién para finalizar el programa de Maestria son:

» Aprobar toda las asignaturas del Plan de Estudios con puntuacién no menor de
ochenta y uno (81) con su equivalente en créditos, es decir, indice minimo de
dos (2).

} Certificacién de conocimiento de segundo idioma, oficialmente reconocido por
la UNESCO.

» Cumplir con los requisitos académicos y administrativos, en un término que no
exceda el tiempo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrados para
tal fin.

)

Cancelar los derechos de titulacion y estar a paz y salvo con la universidad.

» Presentar y aprobar Opcién de grado, una de estas:

» Aprobar el Examen de Conocimientos generales con puntuacién no
menor de ochenta y uno (81).

» Proyecto final.

» Practica profesional.

) Pasantia.

COSTOS:

/DESCR|PCI6N COSTO REGULAR COSTO PROMOCIONAL
Matricula (4 cuatrimestres) B/.150.00 c/u 8/5%7058%?%2 g;?;gc;lq
Costo por asignatura (15 asignaturas) B/.150.00 c/u B/.100.00 c/u
Derecho de graduacién B/.150.00 B/.150.00

KCosto total de la carrera B/.3,000.00 B/.1,825.00 /

Nota: Para matricularse el estudiante deberd cancelar el monto
correspondiente a la primera matricula promocional (B/. 25.00), mas el
costo promocional de la primera asignatura (B/. 100.00). Es decir, la
cuota promocional de inscripcién es de B/. 125.00.

Nota: Solamente se abrirdn grupos con un minimo de 15 participantes.
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CUATRIMESTRE

PRIMERO

SEGUNDO

TERCERO

CUARTO

MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL

PLAN DE ESTUDIOS
Abrev. | Cédigo| Denominacién Horas Tgtal Créditos
HT HP Hor%s
rou | 701 foesedopedigigenl 2 | 2 |4 | 3
EDU 702 [investigacion Educativa 2 2 4 3
EDU 703 |Estadistica educativa 2 2 4 3
EDU 704  |Evaluacion Institucional| 2 4 6 4
SUB TOTAL 8 (0] 18 13
v [ 705 [grmengee® [ 2 | 2 |4 | 3
cou | 70s [pmnstecendE 0 |3 |
EDU | 707 |fhiecinamneeen| s |6 | a
EDU 708 | Gestion Financiera 2 2 4 3
SUB TOTAL 9 8 17 13
TOTAL 17 18 35 26

PLANIFICACION EDUCATIVA

AL CULMINAR EL SEGUNDO CUATRIMESTRE OBTENDRA EL TITULO DE ESPECIALIZACION EN

Normas legales en la

. 709 Educacion 3 0 3 3
EDU 710 g;jgzmizsc::ci’g riwégd{motivo 2 2 4 3
U | 1 [ssperEgnen 2 2 |4 |
EDU 712 Liderazgo institucional 3 0 3 3

SUB TOTAL 10 4 14 12
ey | 713 [Egsyweresenia |3 [ g |3 | 3
DU | 7 [dheacenybesoroie |y |y |4 |
EBU 715 Practica Profesional 2 12 14 8

SUB TOTAL Vi 14 21 14

TOTAL 34 36 70 52




